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   Cofinanziato 
   dall’Unione europea 

 

 
Albo on-line 

Amministrazione Trasparente 
 

  OGGETTO: Decreto per l’avvio di procedura di selezione interna per il reclutamento n. 1 DOCENTE ESPERTO E N. 2 
DOCENTI TUTOR - Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN- EM-2026-311 Titolo: “Formazione docenti”  CUP 
G64D26001840007 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 
01–Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto  
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito DM n. 38 del 6  
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 
ES04.5.A2.B-FSPN –EM-2026-311 
Titolo Progetto: “Formazione docenti”  
Modulo: “La didattica della storia dell’italiano” CUP G64D26001840007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle 
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine 
e grado”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione 
digitale”;  

VISTA a circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 

di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 
garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, dalla legge 
16 dicembre 2022, n. 204, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 
attribuzioni           dei Ministeri” e, in particolare, l’articolo 6; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
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2021   che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al 
Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al 
Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza 
interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti; 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) e l’allegato Piano di formazione 
elaborato dal Collegio dei docenti sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente; 

VISTO l’avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente 
ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060" 

CONSIDERATA  la necessità di formare il personale docente al fine di potenziare le competenze 
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

CONSIDERATO         che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo    
specifico ES04.5.A2.B-FSPN –EM-2026-311, è possibile attivare moduli formativi per 
potenziare le competenze professionali in ambito linguistico; 

CONSIDERATO        che destinatari del modulo sono i docenti dell’Istituto che con delibera n. 40 del Collegio 
Docenti del 14/05/2026 hanno approvato l’adesione all’avviso ed i relativi moduli 
formativi; 

VISTO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare con lettera di autorizzazione 
Prot. MIUR AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 che rappresenta formale autorizzazione 
dei progetti ed impegni di spesa della singola istituzione scolastica per l’importo pari ad 
Euro 21.180,00; 

VISTO                      il programma annuale 2026 approvato con delibera n. 10 del 11/02/2026; 
CONSIDERATO        il Codice CUP n. G64D26001840007 acquisito;  
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti nr. 40 del 14/05/2026; 
VISTA la delibera del CDI nr. 22 del 14/06/2026; 
PRESO ATTO  del decreto di assunzione a bilancio prot. 9799 del 30/06/2026; 

CONSIDERATO          che le risorse ad oggi disponibili sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027  –  Priorità 01 –Scuola e competenze Obiettivo specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 
– Sotto azione ESO4.5.A2.B consentono il finanziamento del modulo in oggetto  del sopra 
citato Avviso; 

RITENUTO             che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la 
seguente procedura: ricognizione del personale docente interno dell’Istituzione 
(pubblicazione/pubblicità dell’avviso per la durata di 7 giorni); 

   CONSIDERATO    che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 
oggetto del presente Decreto  

 RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile unico del 
progetto la Prof.ssa Corradini Anna Maria, in qualità di Dirigente Scolastico che risulta 
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge 
n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico 
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di 
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 
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CONSIDERATO      che la Prof.ssa Corradini Anna Maria ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause 
di conflitto e  di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO  lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del    
presente Decreto; 

            RILEVATA               la necessità di individuare figure di esperti e di tutor per lo svolgimento delle seguenti attività  
formative per n.1 modulo dal titolo: “La didattica della storia dell’italiano”  

nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato, ES04.5.A2.B-FSPN –EM-2026-311 Titolo Progetto: “Formazione 
docenti” modulo “La didattica della storia dell’italiano”. 
  Le attività saranno avviate entro la fine del corrente anno scolastico. 

Destinatari  Titolo  Durata Tipologia d’intervento e obiettivi N 
Esperti 

N Tutor 

Docenti 
dell’Istituto 

La didattica 
della storia 
dell’italiano 

  30 h Il corso sarà strutturato attorno alla visione di film di 
argomento storico che mirino a inquadrare gli snodi 
cruciali e le trasformazioni socio-culturali del XX secolo. 
Ciascun incontro verterà sulla visione, mediata dalla 
docente, delle opere cinematografiche proposte, farà 
seguito un dibattito per favorire il confronto di idee tra i 
partecipanti e la condivisione di materiali didattici 
elaborati per gli studenti. 
 
 

1 
€ 70,00 
Lordo 
stato 

2 tutor  
15 ore 

cadauno 
€ 30,00  
Lordo 
stato 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
 

DECRETA 

- di autorizzare l’avvio di una selezione di personale interno volta al conferimento di incarico a n. 1 figura di 
esperto e a n. 2 tutor , in possesso di idonei requisiti, per l’erogazione di n. 1 modulo formativo, come 
specificato in premessa, della durata di n. 30 ore per un importo pari a € 2.100,00 onnicomprensivo 
(compenso orario € 70,00 figura di esperto) ed € 900,00 onnicomprensivo per la figura di tutor (compenso 
orario € 30,00 figura di tutor) per un totale di € 3.000,00; 

o di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto; 

o di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990; 
o di pubblicare il presente provvedimento sul sito dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 
o di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto; 

o di pubblicare il presente provvedimento sul sito dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 
normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
         Prof.ssa Anna Maria Corradini 
 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme 
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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