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Lingua Point 

 

   CAPITOLATO TECNICO per il reclutamento, tramite TRATTATIVA DIRETTA MEPA,  di n. 1 ESPERTO per la 

realizzazione di percorsi educativi e formativi  da impiegare  sul Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e 
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del 
Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 
112894 del 11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni” negli anni scolastici 2025 – 2026 e 2026 – 2027, c.d. Piano Estate 
2026 - 2027 

 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2026-1018 
Titolo Progetto: “Officina delle competenze”  
Modulo: “The Certification Path” 

CUP G64D26003470007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – 
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del 
Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico 
AOOGABMI prot. n. 112894 del 11/05/2026 “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” negli anni scolastici 2025 – 2026 e 2026 – 2027, c.d. Piano Estate 2026 
- 2027 

VISTA la nota MIM AOOGABMI prot. n. 112894 del 11/05/2026 che rappresenta formale autorizzazione dei 

progetti ed impegni di spesa della singola istituzione scolastica; 

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto è necessario reperire figure professionali 

specifiche presenti nell’Istituzione Scolastica, corrispondenti ai moduli formativi e in grado di adempiere all’incarico; 

VISTE le delibere n. 40 del 14/05/2026 del Collegio docenti e n. 28 del 29/06/2026 del Consiglio d’Istituto, con le 

quali è stata approvato il Progetto “Officina delle competenze”; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 9785 del 30/06/2026; 

PUBBLICA 

Il presente capitolato avente per oggetto la selezione di n. 1 ESPERTO in merito alle specificità e alle caratteristiche 

dei percorsi formativi programmati nel progetto come di seguito indicato: 

Art.1 Finalità dell’incarico 

Il Modulo formativo sarà realizzato nel periodo: entro dicembre 2026 in orario extracurricolare 
 





 

 

Destinatari Titolo Durata Tipologia d’intervento e obiettivi N 
Esperti 

N Tutor 

Alunni 

classi 

istituto 

“The 
Certifica
tion 
Path” 

30 h Il modulo si rivolge agli studenti interessati a 
conseguire la certificazione Cambridge C1 Advanced 
(CAE) con incontri settimanali di 3 ore ciascuno, con gli 
obiettivi di acquisire e consolidare abilità linguistiche e 
funzioni comunicative attraverso lo sviluppo delle 
quattro skills (reading, writing, listening, speaking) con 
particolare attenzione a strategie efficaci e tecniche di 
approccio all’esame. L’obiettivo formativo è il 
potenziamento delle competenze linguistiche secondo 
i parametri del QCER 

1  

 
Art. 2 – Oggetto dell’incarico  
Il calendario del modulo è allegato al presente capitolato.  
 
Sarà attivato il modulo se si raggiungerà il numero minimo di 15 studenti. Si ricorda che qualora il numero dei 
partecipanti scenda, per due incontri consecutivi, al di sotto del numero minimo stabilito di 9 allievi, il modulo dovrà 
essere sospeso. 
 
Compiti degli Esperti: 
 

1. Predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento; 
elaborare i materiali di report delle attività svolte, le schede di osservazione, le verifiche, le competenze da 
acquisire; 

2. Inserire in piattaforma le attività e curare la predisposizione del calendario; 
3. Partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione dell’attività e/o in itinere e/o conclusivi; 
4. Svolgere le attività in presenza attraverso tecniche di didattica per competenze e tecniche di didattica 

laboratoriale attiva; 
5. Valutare le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare competenze già in possesso, attivare 

misure adeguate e monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor; 
6. Valutare le competenze in uscita acquisite a seguito delle attività svolte; 
7. Collaborare con il coordinatore e valutatore del modulo al fine di realizzare al meglio le attività nel rispetto 

dell’organizzazione complessiva del progetto;  
8. Compilare e firmare il registro della attività; 
9. Presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività qualora richiesto dal GPU o altra piattaforma o 

dal Dirigente Scolastico; 
10. Rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIM o altra piattaforma. 

 
 
Art. 3 – Competenze richieste 
Il docente esperto sia in possesso di titolo di studio e/o esperienza professionale coerenti con la professionalità 
richiesta 

 

Art. 4 – Compenso 
Per lo svolgimento dell’incarico di DOCENTE ESPERTO è previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a euro 
70,00 a ora. L'attività dovrà risultare da registri didattici e di presenza e/o da documentazioni su piattaforma, 
contestualmente al lavoro svolto. 

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli 
accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei 
pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso 
spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  
 
Art. 5 – Affidamento del servizio 
L’attività oggetto del servizio avrà la durata di 30 ore, a decorrere da novembre ed entro dicembre 2026 



 

 

Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora l’esperto non 
presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite.  

La durata del servizio decorre dalla stipula del contratto in funzione delle esigenze operative della Istituzione scolastica 

e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione.  

L'attività dovrà risultare sulla piattaforma di gestione dell’intervento e dovrà essere prestata unicamente per lo 
svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. 

Nel caso in cui il numero dei corsisti presenti sia inferiore a 9 per 2 incontri consecutivi, il modulo andrà interrotto 
immediatamente e il compenso della figura di esperto sarà corrisposto sulla base delle ore di attività effettivamente 
svolte. 

 
Art. 6 – Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente 
selezione è il Dirigente Scolastico Anna Maria Corradini, in qualità di responsabile con potere di gestione del personale 
– dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.  
 
Art. 7 – Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 
norme vigenti.  
 
 
       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        Prof.ssa Anna Maria Corradini 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme 
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.     

 

 
 
Allegati:  Calendario delle attività 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROFESSIONALE: Servizi per la Sanità e l’Assistenza Sociale – Manutenzione e Assistenza Tecnica 

TECNICO: Amministrazione Finanza Marketing – Meccanica Meccatronica Energia – Informatica e Telecom. 
LICEO: Scientifico – Linguistico 
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